Autoridade di
Concorrencia

Programa de Estagios AdC

OFERTA RECURSOS HUMANOS - Ref.? EP/2025/01

A Autoridade da Concorréncia (AdC) tem por propdsito defender a concorréncia em prol do cidaddo
(“Com concorréncia, todos ganhamos”). A sua missdo consiste em investigar mais, melhor e de
forma mais rapida, tendo em vista ser a referéncia na presta¢do de servico publico pela qualidade,
agilidade e capacidade de entregar valor a sociedade.

A AdC encontra-se a promover a realizacdo de 1 estagio profissional na area de recursos
humanos, para apoio, designadamente, nas seguintes atividades:

—  Processos de recrutamento e sele¢do;

—  Processos de formacdo;

— Demais areas na gestdo de recursos humanos, nomeadamente gestdo dos processos
individuais, na gestdo da comunicagdo; apoio na revisao de regulamentos e no
acompanhamento da gestdo e implementagdo de plataformas de gestdo.

Requisitos obrigatérios:

- Formacgao académica em Gestdo de Recursos Humanos ou areas relevantes (licenciatura ou
mestrado com média igual ou superior a 14 valores e conclusdo no maximo ha 3 anos
relativamente a data de apresentacdo da candidatura, ou frequéncia de mestrado com a fase
curricular concluida, com média igual ou superior a 14 valores);

—Alinhamento com os valores da AdC (dedicacdo, superagao, colaboragao, responsabilidade,
isen¢ao).

Condi¢des preferenciais:

— Mestrado nas areas de Gestdo de Recursos Humanos ou areas relevantes;

— Mestrado, com a fase curricular concluida, nas areas Gestdo de Recursos Humanos ou areas
relevantes;

- Pés-graduacdo nas areas nas areas Gestdo de Recursos Humanos ou areas relevantes;

— Experiéncias e conhecimentos relevantes para a atividade, designadamente nas areas de
recrutamento, formacdo, avaliagdo desempenho e nas demais areas na gestdo de recursos
humanos

Para te candidatares:

Candidata-te até as 23:59 (UTC/GMT+00:00) do dia 07 de maio de 2025, mediante o envio, com
identificacdo da Ref.? EP/2025/01 no assunto, para o endereco eletronico
recrutamento@concorrencia.pt, dos seguintes documentos:

— Curriculum vitae;

— Carta de motivagao;

— Certificado das habilitacdes académicas obtidas ou comprovativo de frequéncia do mestrado,
com a fase curricular concluida.

Processo de sele¢do:
— Avaliac¢do curricular;
— Entrevista.
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